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Poczopek, dnia 09.04.2025

Zn.spr.: NK.1101.7.2025

OGLOSZENIE
NADLESNICZEGO NADLESNICTWA KRYNKI
W SPRAWIE NABORU ZEWNETRZNEGO NA STANOWISKO
Ksiegowego w dziale finansowo ksiegowym

W oparciu o wytyczne zawarte w pismie Dyrektora Generalnego Lasow Panstwowych
z dnia 9 sierpnia 2024 r. (GK.013.197.2024) dotyczgce spojnej polityki kadrowej oraz
Zarzgdzenie Nr 49/2024 Dyrektora RDLP w Biatymstoku z dnia 2 wrzesnia 2024 roku w
sprawie wprowadzenia w zycie Regulaminu rekrutacji wewnetrznej i zewnetrznych
(D0O.013.23.2024).

I. Organizator naboru

Panstwowe Gospodarstwo Lesne Lasy Panstwowe
Nadlesnictwo Krynki z/s w Poczopku

16-113 Szudziatowo, Poczopek 6D

Tel. (85) 7229640 email: krynki@bialystok.lasy.gov.pl

Il. Okreslenie stanowiska pracy
Ksiegowy/ksiegowa
lll. Adresaci naboru

Rekrutacja jest skierowana do wszystkich os6b spetniajgcych wymagania kwalifikacyjne
na stanowisko.

IV. Warunki zatrudnienia

1. Zatrudnienie w petnym wymiarze czasu pracy.

2. Umowa o prace na czas okreslony z mozliwoscig przedtuzenia na czas nieokreslony.

3. Wynagrodzenie okreslone wedtug zasad wynikajgcych z Ponadzaktadowego Ukfadu
Zbiorowego Pracy dla Pracownikéw PGL LP z dnia 29.01.1998 r z p6zn. zm.

4. Mozliwos¢ podnoszenia kwalifikacji zawodowych poprzez szkolenia.

5. Swiadczenia socjalne.
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V. Opis czynnosci wykonywanych na stanowisku — ogdéiny zakres zadan:

1.

N ok ow

Dekretowanie i sprawdzanie pod wzgledem formalno-rachunkowym faktur,
rachunkow i innych dokumentow.

Naliczanie i terminowe przekazywanie odpisu na ZFSS zgodnie z ustawg o
zaktadowym funduszu swiadczen socjalnych.

Prowadzenie catosci spraw zwigzanych z podatkiem od towardw i ustug.
Prowadzenie biezgcej analizy obrotéw i sald przypisanych kont.

Wystawianie not ksiegowych oraz dowodow PK w miare potrzeb.

Archiwizacja dokumentéw zwigzanych z zakresem czynnosci.

Wspotpraca przy sporzgdzaniu planéw finansowo-gospodarczych.

Szczeqodlowy zakres obowigzkdéw, uprawnien i odpowiedzialnosci zostanie ustalony po

zatrudnieniu.

VI. Wymagania niezbedne

1.

Wyksztatcenie Srednie lub wyzsze (preferowane ekonomiczne), badz wyzsze
lesne z doswiadczeniem w ksiegowosci w jednostkach LP.

Doswiadczenie zawodowe w ksiegowosci — minimum 2 lata.

Znajomosc¢ przepisow Ustawy o rachunkowosci, Ustawy o podatku od towarow i
ustug.

Znajomos¢ obstugi komputera i urzadzen Dbiurowych oraz pakietu
oprogramowania MS Office.

Umiejetno$¢ wyszukiwania potrzebnych przepisbw oraz zastosowania
wiasciwych przepisow prawa w zaleznosci od rodzaju sprawy.

Posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw

publicznych.
Brak przeciwskazan zdrowotnych do zatrudnienia na danym stanowisku.
Pozgdane cechy osobowosci:  komunikatywnos¢,  odpowiedzialnosc,

systematycznos¢, dyspozycyjnos¢, doktadnos¢, wysoka kultura osobista,
umiejetnoS¢ pracy pod presjg czasu, bardzo dobra organizacja pracy,
umiejetnos¢ samodzielnej analizy i oceny pracy w zespole.

VII. Wymagania dodatkowe

1. Umiejetnos¢ obstugi SILP, SILPweb i EZD.

2. Znajomos$¢ specyfiki dziatalnosci LP w obszarze zadan przewidzianych do
realizacji na zajmowanym stanowisku.

3. Ukonczenie dodatkowych kurséw zwigzanych z ksiegowoscig.
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Viil. Wymagane dokumenty

1. CV z podaniem danych kontaktowych, przebiegiem nauki i pracy zawodowej —
opatrzony witasnorecznym podpisem.

2. List motywacyjny - opatrzony wtasnorecznym podpisem.

3. Kserokopia dokumentdéw potwierdzajgcych

o Kwalifikacje zawodowe (dyplomy ukonczenia szkoty),

e Doswiadczenia zawodowego ($wiadectwa pracy),

e Ukonczenia kursow szkolen (zaswiadczenia),

¢ Inne dokumenty potwierdzajgce doswiadczenie zawodowe.

4. Kwestionariusz osobowy kandydata na pracownika LP — zatgcznik nr 1.

5. Oswiadczenie o posiadaniu polskiego obywatelstwa, niekaralnosci i korzystaniu z
petni praw cywilnych i obywatelskich oraz o braku przeciwskazan zdrowotnych do
zajmowanego stanowiska - zatgcznik nr 2.

6. Klauzula informacyjna RODO - zatgcznik nr 3

Kandydat zobowigzany jest okaza¢ oryginaty przedtozonych dokumentow na prosbe
komisiji.

IX. Termin i miejsce sktadanych ofert

1. Wymagane dokumenty nalezy sktadac
e Osobiscie — w zamknietej kopercie w sekretariacie Nadlesnictwa Krynki z/s
w Poczopku , Poczopek 6D, 16-113 Szudziatowo, od poniedziatku do pigtku,
w godzinach od 7:00 do 15:00,
e Pocztg tradycyjng — na adres Nadlesnictwo Krynki z/s w Poczopku, Poczopek
6D, 16-113 Szudziatowo.
e Drogg elektroniczng na adres: krynki@bialystok.lasy.gov.pl
w terminie do dnia 23 kwietnia 2025 roku do godz. 15:00 z dopiskiem
»Nabor zewnetrzny na stanowisko ksiegowy”.
2. Dokumenty ztozone po ww. terminie nie bedg rozpatrywane. W przypadku
przestania dokumentéw pocztg tradycyjng decyduje data wptywu dokumentéw do
Nadlesnictwa.

X. Zasady przeprowadzenia procesu rekrutacji

Proces rekrutacji prowadzi¢ bedzie Komisja Rekrutacyjna powotana przez
Nadlesniczego Nadlesnictwa Krynki na ponizszych zasadach:
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1. W pierwszym etapie nastgpi weryfikacja ztozonych przez kandydatow
dokumentéw pod wzgledem kompletnosci i spetnienia kryteriow okreslonych w
niniejszym ogtoszeniu, ocena formalna i merytoryczna.

2. W razie potrzeby zostanie przeprowadzona rozmowa kwalifikacyjna z wybranymi
kandydatami. O terminie i miejscu rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zostang
powiadomieni telefonicznie lub pocztg elektroniczna.

XI. Informacje dodatkowe

1. Nadlesniczy Nadlesnictwa Krynki zastrzega sobie prawo do zaproszenia na
rozmowe kwalifikacyjng tylko wybranych kandydatow.

2. Postepowanie i rozstrzygniecie postepowania jest ostateczne i nie podlega
odwotaniu (zaskarzeniu).

3. Nadle$nictwo Krynki nie zwraca kosztow zwigzanych z rekrutacjg oraz nie
zapewnia mieszkania.

4. Nadlesniczy Nadlesnictwa Krynki zastrzega sobie prawo uniewaznienia naboru
na kazdym etapie postepowania bez podania przyczyny.

5. Kontakt w sprawie naboru — specjalista ds. pracowniczych pod nr telefonu 85
7229654.

6. Nadlesnictwo Krynki informuje, iz ,Wewnetrzne procedury dokonywania zgtoszen
naruszenia prawa i podejmowania dziatan nastepczych w Nadlesnictwie Krynki,
zostaty umieszczone na stronie Nadlesnictwa Krynki pod linkiem
https://krynki.bialystok.lasy.gov.pl/wewnetrzna-procedura-dokonywania-
zgloszen-naruszen-prawa

Z powazaniem
Tomasz Bozik
Nadle$niczy

/dokument podpisany elektronicznie/

Zataczniki:

1. Kwestionariusz osobowy kandydata

2. Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
3. Klauzula informacyjna RODO
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